Integrations

fachdienst

Gemeinsam Wege finden Gemeinsam Wege finden
Der Integrationsfachdienst Mittelthiiringen ist
regional zustandig fiir:

e kreisfreie Stadt Erfurt

e kreisfreie Stadt Weimar
e Landkreis Weimarer Land
e Landkreis Smmerda

e Landkreis Gotha

e |Im-Kreis

Integrations
fachdienst

Haben Sie Fragen?
Dann beraten und unterstiitzen wir Sie gern!

Sie erreichen uns:

Tom Wildensee Tom Wildensee
Integrationsfachdienst Mittelthiringen

Brauhof 3 1

99510 Apolda Reglon

@ 015736486826 Mittelthiiringen

@ 0159063 59 581
> ifd-wildensee@outlook.de

Ihr Ansprechpartner/in:
Im Auftrag der Rehabilitationstrager

oder
des Integrationsamtes Thiringen




Integrations

fachdienst

Gemeinsam Wege finden

Wir informieren, beraten und begleiten:

bei der Durchfiihrung der MaBnahmen zur
Teilhabe am Arbeitsleben, d.h. bei allen Fragen
im Zusammenhang mit der

e Aufnahme
e Ausiibung
e Sicherung

einer moglichst dauerhaften Beschaftigung am
allgemeinen Arbeitsmarkt.

Unsere Zielgruppe:

e von Behinderung bedrohte Menschen

e behinderte Menschen

e schwerbehinderte und ihnen
gleichgestellte behinderte Menschen

sowie deren betriebliches Umfeld, z.B.

Arbeitgeber und deren Interessenvertretern,

Betriebs- und Personalrate, Kollegen,

Vertrauenspersonen der schwerbehinderten

Menschen

Unser Beratungsangebot ist kostenfrei.

Wir unterliegen der Schweigepflicht.

Wir bieten an:

Suche nach einem geeigneten Arbeitsplatz
Ermittlung der beruflichen Fahigkeiten,
Interessen und Neigungen

Informationen zu Behinderungsarten und
deren Auswirkung im Arbeitsleben
Beratung und Begleitung bei der
Wiedereingliederung ins Arbeitsleben
Beratung und Begleitung bei Konflikten
und Leistungsproblemen am Arbeitsplatz
Beratung und Begleitung bei der
Umsetzung auf einen anderen Arbeitsplatz
Information zur behinderungsgerechten
Gestaltung des Arbeitsplatzes

Begleitung im Praventionsverfahren
Begleitung im Kiindigungsschutzverfahren

In Form von:

individuellen Einzelgesprachen,
Angehorigengesprachen

gemeinsamen Betriebsgesprachen mit
Arbeitgebern, Betriebs-/ Personalraten,
Kollegen, Vertrauenspersonen der
schwerbehinderten Menschen



