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Die Wirtschaft Thuringens im
Vergleich




Thiuringen im Vergleich
Bruttoinlandsprodukt (BIP) je Einwohner in Euro, 2025
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Thiuringen im Bundesvergleich
Arbeitslosenquote, Jahresdurschnitt 2025
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Thuringen im Bundesvergleich

Interne Ausgaben flr Forschung und Entwicklung pro Einwohner (in Euro), 2024
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Thiuringen im Bundesvergleich
Unternehmensgriindungen je 10.000 Erwerbsfahige, 2024
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Thiuringen im Bundesvergleich

» Wirtschaftskraft: Thiiringen weist mit 38.591 € BIP je Einwohner einen niedrigen
Wert auf, hat aber eine diversifizierte Wirtschaft mit vielen Industrieunternehmen.

» Arbeitsmarkt: Die Arbeitslosenquote liegt mit 6,4% im Bundesdurchschnitt und
damit im Mittelfeld der Lander. Auspendler nach Bayern und Hessen erzielen
Uberdurchschnittliche Einkommen.

» Demographie: Altersdurchschnitt in Thiringen ist wie in Ostdeutschland generell
hoher als im Bundesdurchschnitt. Universitaten und Hochschulen ziehen aber
jungere Menschen an.

» Innovationskraft: Bei den internen F&E-Ausgaben je Einwohner liegt Thiringen mit
942,71 € deutlich unter dem Bundesdurchschnitt mit 1.624,73 €, der allerdings von
Baden-Wirttemberg, Bayern und Hamburg verzerrt ist.

iw Dr. Klaus-Heiner Rohl
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Thiuringen im Bundesvergleich

» Gesamtbild:

>

>

Diskrepanz zwischen niedriger Arbeitslosigkeit und relativ niedriger Wirtschaftskraft
deutet auf ein Produktivitats- und Innovationsdefizit bei ungunstiger Demographie hin.

Diversifizierte Wirtschaftsstruktur mit vielen Industriebetrieben eroffnet aber Potenziale
und erhoht die Resilienz der Region.

Starke Hochschullandschaft spricht fir Bildungs- und Innovationspotenzial, das gehoben
werden konnte: Bessere Vernetzung mit heimischer Wirtschaft, mehr Ausgriindungen,
Einbindung auslandischer Studierender, um Verbleib von Absolventen in Thiringen zu

erhohen.
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Das Wirtschaftsprofil im
Thuringer-Bogen




Thuringer-Bogen - Wirtschaftsprofil

Der lIm-Kreis im Faktencheck

Einwohneranzahl: 107.022; industriestarkster Kreis Thiringens. Hochschulen: Technische Universitat llmenau

lim-Kreis Thiringen Deutschland
Arbeitslosenquote 6,4 6,4 6,3
(% der zivilen Erwerbspersonen)
Bruttoinlandsprodukt 36.375 36.308 50.153
(2023 je Einwohner)
Wanderungssaldo 9,7 1,9 4,7
(30-50-Jahrigen, je 1000 Einwohner)
Grindungsintensitat 12,5 12,8 23,3
(je 10.000 Erwerbsfahige)
Industriequote 34,9 22,2 20,1
(% der Bruttowertschopfung)
Gewerbesaldo -0,9 -0,3 1,2
(Gewerbean- und abmeldungen je 1000
Einwohner)
Gemeindliche Steuerkraft 1.070 764 1.261

(Steuerkraft je Einwohner)

Quelle: HeyHugo
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Thuringer-Bogen - Wirtschaftsprofil

Der Landkreis Gotha im Faktencheck

Einwohneranzahl: 136.933, Hochschulen: Thiringer Fachhochschule fir Offentliche Verwaltung

Gotha (Landkreis) Thiiringen Deutschland
Arbeitslosenquote 6,6 6,4 6,3
(% der zivilen Erwerbspersonen)
Bruttoinlandsprodukt 34.195 36.308 50.153
(2023 je Einwohner)
Wanderungssaldo 2,1 1,9 4,7
(30-50-Jahrigen, je 1000 Einwohner)
Grindungsintensitat 11,3 12,8 23,3
(je 10.000 Erwerbsfahige)
Industriequote 25,0 22,2 20,1
(% der Bruttowertschopfung)
Gewerbesaldo 1,8 -0,3 1,2
(Gewerbean- und abmeldungen je 1000
Einwohner)
Gemeindliche Steuerkraft 729 764 1.261

(Steuerkraft je Einwohner)

Quelle: HeyHugo
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Beschaftigte in Top 10 Branchen: lIm-Kreis

Die zehn Branchen mit den meisten sozialversicherungspflichtig Beschaftigten, 2025
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Beschaftigte in Top 10 Branchen: Landkreis Gotha

Die zehn Branchen mit den meisten sozialversicherungspflichtig Beschaftigten, 2025
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Thuringer-Bogen: Schwache Grindungsintensitat
Unternehmensgrindung je 10.000 Einwohner, 2024
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Wirtschaftsstandort Thiringer-Bogen: Top-Unternehmen

Die funf grofBten Industriearbeitgeber: teilweise unter Druck
Beschaftigte am Standort

Strukturwandel: Mit CATL entsteht am Erfurter Kreuz ein Batteriezellwerk samt Zulieferern (Wuxi
Lead, 530 Beschaftigte), wahrend ContiTech in Waltershausen Stellen abbaut. Verkauf durch
Continental und Ubernahme durch Lone Star Funds.

Quelle: IHK Stidthiringen, Die 100 groRten Arbeitgeber, Stand 2026; Unternehmensangaben
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Wirtschaftsstandort Thuringer Bogen: Mittelstandische

Unternehmen in der Region
Auswahl eigenstandiger, inhaber- oder familiengefiihrter Unternehmen

IIm-Kreis Landkreis Gotha

Quelle: IHK Stidthiringen, Die 100 groRten Arbeitgeber, Stand 2026; Unternehmensangaben
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Programme zur
Resilienzforderung

18



Resilienz: Vorbereitung und Kooperation

Regionale Resilienz in Thiringen - Krisenfalle

Unternehmen Verwaltung
Vorbereitung auf Krisen: Verantwortung festlegen:
Lagerhaltung, Multi-Sourcing und Notfallplane, Wer macht was im Krisenfall in Kommune, Kreis und
Schulung der Mitarbeiter. Wer ersetzt Landesregierung?
Schlisselbeschaftigte, die in Blaulichtdiensten oder
BW-Reserve aktiv sind? Kooperation:
Abstimmung mit Landeskommando der Bundeswebhr,
Kooperation: definierten Verantwortlichen in anderen Amtern und
Kontakt zu Verantwortlichen in Verwaltungen, Unternehmen.
anderen Unternehmen frihzeitig aufbauen: Bei .
Eintritt der Krise geht sonst wertvolle Zeit verloren. Ubungen: 3
Ziele: Reaktion auf Krisenfalle durch Ubungen vorbereiten,

Zusammenspiel der Akteure testen.

» Hohe Reaktionsgeschwindigkeit und
» Bisherige Erfahrungen bestenfalls durchwachsen.

» Durchhaltefahigkeit bei Eintreten der Krise
» GrofRere Anstrengungen notig.

Lw Dr. Klaus-Heiner Rohl 19
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Resilienz und Verteidigung
IW-Publikationen
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Regionale Resilienz: Welche Férdermalinahmen gibt es?

Was kdnnen die regionalen Akteure tun?

» Im Rahmen des Programms ,,Region
. gestalten” werden Modellvorhaben zur
Region gestalten Resilienz in Regionen unterstutzt.

- L Region gestqre, . H

— e, > Dabei geht es v. a. um Krisen- und
Katastrophenvorsorge sowie Schutz

kritischer Infrastrukturen.

» Verwaltungsstrukturen sollen Krisenvor-
sorge betreiben und Risikoeinschatzung
lernen.

» Wirtschaftliche Resilienz bislang nur z. T.
Thema, etwa im Vorhaben ,,Gemeinsamer
Wirtschaftsraum Fichtelgebirge-Nord-
bohmen” und ,Wirtschaftliche Resilienz

' Kreis Steinfurt”.

Quelle: BMWSB
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Regionalforderung starkt wirtschaftliche Resilienz

Gemeinschafsaufgabe zur Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur (GRW)

> GRW fordert KMU-Investitionen in
strukturschwacheren Regionen
Deutschlands.

GRW FUR EINE STARKE
q WIRTSCHAFT VOR ORT

g T ——— @ > 2026 stehen 1.300 Millionen Euro
i (Gemeinschafisauigabe bereit (je zur Halfte von Bund und
,»verbesserung I—a n d ) .
der
regionalen » Unterstitzt wird die GRW-Forderung
Wirtsehaftsstruldur ﬁ' durch EU-Mittel aus dem EFRE, v.a. in
ab 1. Januar 2026 Ostdeutschland (2021-2027 11 Mrd.
@ Euro fur Deutschland, ab 2026 zu 30%

fur Klimaschutzziele vorgesehen).

_ Ty
dg_a@ @

Quelle: Koordinierungsrahmen der Gemeinschaftsaufgabe , Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur” (GRW)
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Einordnung und regionale
Resilienz
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Was Resilienz bedeutet und wo die Region Thuringer Bogen steht

Regionale Resilienz

... ist die Fahigkeit einer Region,

» einen wirtschaftlichen Schock abzufedern (Absorbieren),

» danach zum Ausgangsniveau zurtickzukehren (Erholen) und

» ihre Struktur an veranderte Bedingungen anpassen zu konnen (Anpassen).

Entscheidend sind neben Strukturstarke und Branchenmix v. a.

Innovationsfahigkeit und institutionelle Zusammenarbeit.

B - o
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Resilienz: regionale Starken und Schwachen

Wirtschaftsstandort Thiringer-Bogen

Regionale Starken

Uberdurchschnittliche Industriequote:
Beide Kreise liegen deutlich tiber Landes- und
Bundesdurchschnitt.

Positiver Wanderungssaldo, iiber Thiiringen-Schnitt:
Insbesondere Iim-Kreis mit 9,7, Region zieht Studenten,
aber auch Arbeitskrafte und Familien an.

Lagegunst:
im Zentrum Deutschlands, Verkehrsknoten Bahn + StraRe

Bildungsinfrastruktur:

Hochschulstandort in beiden Kreisen (TU llmenau,
Thiiringer Fachhochschule fiir Offentliche Verwaltung,
Fachschule Gotha).

» Strukturelle, industrielle und demografische
Attraktivitat des Thiringer-Bogens.

Regionale Schwachen

Schwache Griindungsdynamik:

Gotha (11,3) und lim-Kreis (12,5) je 10.000 Erwerbs-
fahige; je rund die Halfte unter Bundesdurchschnitt.
Negativer Gewerbesaldo im llm-Kreis trotz TU und TGZ.

Niedriges BIP je Einwohner:
Beide Landkreise im Thiringer-Bogen liegen deutlich
unter dem Bundesdurchschnitt.

Angespannte fiskalische Basis:
Niedrige gemeindliche Steuerkraft in Gotha und

» MaRige Wirtschaftskraft, schwache Griindungs-
dynamik und angespannte fiskalische Situation
bremsen das Potenzial.

W
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Wie resilient ist der Thuringer-Bogen?

Regionale Starken und Schwachen im Spiegel der Resilienz

Was die Region tragt Wo sie verwundbar ist

Absorbieren: Breite Beschaftigungsbasis, in Absorbieren: Hohe Industriequote (Iim-Kreis 35%,
Gotha fliihren Nahrungs- und Gotha 25 %) macht die Region konjunkturell
Futtermittelindustrie (3.185 Beschaftigte), die exponiert

Automobilindustrie folgt erst auf Rang 7 (2.189).
Erholen: Schwache Grindungsintensitat, rund

Erholen: Arbeitsmarkt stabil, Arbeitslosenquote halb so hoch wie im Bund, dazu negativer

nahe am Bundeswert von 6,3 % Gewerbesaldo im lIm-Kreis (-0,9)

Anpassen: Wissensbasis der TU limenau und Anpassen: Beide Kreise sind vom industriellen

Lagegunst Erfurter Kreuz, Thiringer Bogen im Strukturwandel betroffen

erfolgreichen Strukturwandel » Industrielle Konzentration und geringe

> Absorptions- und Anpassungsfahigkeit sind Grindungsdynamik begrenzen das
strukturell vorhanden, da... Anpassungstempo

» der Thiringer Bogen eine diversifizierte » TU llmenau kein Startup-Hotspot

Branchenstruktur hat » Demographie der Region unglinstig
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Resilienz starken: Empfehlungen

Was kdnnen die regionalen Akteure tun?

Quelle: ccnull.de

>

Vernetzung der relevanten Player aus
Verwaltung, Unternehmen und Hochschulen
vorantreiben.

,Wirtschaftsfreundliche Verwaltung” mit
einheitlichen Ansprechpartnern fiir Belange
und Probleme der Unternehmen und
Grindungsinteressierten.

Starkung des , Innovativen Milieus” rund
um die TU llmenau und das TGZ lImenau;
etwa durch aktive Ansprache und
Einbindung der auslandischen
(englischsprachigen) Studierenden.

Offenheit fiir auslandische Fachkrafte.

Lagegunst im Zentrum Deutschlands und
Thiringens noch starker herausstellen und
nutzen.

W
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